Partnerska pogodba o ustanovitvi in delovanju LAS PDL 2020 — 21.10.2015

Pogodbene stranke:

OBCINA BELTINCI, Mladinska ulica 2, 9231 Beltinci: mati¢na $tevilka: 5883016000; ki jo
zastopa: Milan Kerman, Zupan,

OBCINA CRENSOVCI, Prekmurske ¢&ete 20, 9232 Crendovci; matiéna Stevilka:
5874726000, ki jo zastopa: Anton Térnar, Zupan,

OBCINA DOBROVNIK, Dobrovnik 297, 9223 Dobrovnik; matiéna 3tevilka: 1332198000, ki
jo zastopa: Marjan Kardinar, Zupan,

OBCINA KOBIUIE, Kobilje 56, 9227 Kobilje ; mati¢na $tevilka: 5874734000, ki jo zastopa:
Robert 5¢ap, Fupan,

OBCINA LENDAVA, Glavna ulica 20, 9220 Lendava; matiéna &tevilka: 5874645000, ki jo
zastopa: mag. Anton Balazek, Zupan,

OBCINA ODRANCI, Panonska ulica 33, 9233 Odranci; mati¢na &tevilka: 5874718000, ki jo
zastopa: lvan Markoja, Zupan,

OBCINA TURNISCE, Stefana Kovada 73, 9224 Turnisée; matiéna $tevilka: 5874700000, ki
jo zastopa: mag. Vesna Jerala Zver, Zupanja,

OBCINA VELIKA POLANA, Velika Polana 111,9225 Velika Polana; mati¢na S$tevilka:
1332104000, ki jo zastopa: Damijan Jaklin, Zupan,

ZAVOD ZA TURIZEM IN KULTURO BELTINCI, Mladinska ul. 2, 9231 Beltinci, mati¢na
Stevilka: 1994255000, ki ga zastopa Ela Horvat, direktorica

JAVNI ZAVOD KRAJINSKI PARK GORICKO, Grad 191, 9264 Grad; matitna Stevilka:
1930621000, ki ga zastopa: Stanislava De3nik, direktorica,

POMURSKA MADZARSKA SAMOUPRAVNA NARODNA SKUPNOST, Glavna ulica 124,
9220 Lendava; maticna Stevilka: 5782384000, ki jo zastopa: Horvath Ferenc, predsednik,
UUDSKA UNIVERZA LENDAVA, Zavod za izobraZevanje odraslih in mladine, Kidri¢eva
ulica 1, 9220 Lendava; mati¢na Stevilka: 5052572000, ki jo zastopa: Rahela Hojnik Kelenc,
direktorica,

»NOVATIO« Agata Sardeli€¢ s.p., Mlinska ulica 5, 9220 Lendava; mati¢na Stevilka:
5460912000, ki jo zastopa: Agata Sardelic,

ZRP POMELAJ z.0.0., Mala Polana 103, 9225 Velika Polana; mati¢na Stevilka:
1807064000, ki jo zastopa: Dragica Horvat, direktorica,

RAZVOJ IN DRUGE DEJAVNOSTI, ALES ZVER s.p., Ribiska pot 1, 9231 Beltinci; mati¢na
Stevilka: 6831915000, ki ga zastopa: Ales Zver,

EKO KMETIJA KASAS, Mihael Kasas, Glavna ulica 17, Dolina pri Lendavi, 9220 Lendava;
matic¢na Stevilka KGM-MID: 100345563, ki ga zastopa: Mihael Kasas,

SODARSTVO ANTON KUZMA s.p., Gancani 18A, 9231 Beltinci; mati¢na &tevilka:
5324943000, ki ga zastopa: Anton Kiizma,

MIRACOLO d.o.0., Juda Kramarja 6, 9232 Cren3ovci; mati¢na $tevilka: 5509424000, ki jo
zastopa: mag. Mira Spiljak, direktorica,

DRUSTVO ZA TRAJNOST VIROV »SLENERGIJA«, Renkovci 8, 9244 Turni3ée; maticna
Stevilka: 1394215000, ki ga zastopa: Kristjan Sad|, predsednik,

ZAVOD ZA RAZISKOVANIE IN RAZVIJANJE ALTERNATIVNIH PRAKS so.p. BELTINCI,
Prekmurska ulica 10, 9321 Beltinci; mati¢na Stevilka: 6527116000, ki ga zastopa: Sabina
Sajher — po pooblastily,

USTANOVA LOKALNA RAZVOJNA FUNDACUA ZA POMURJE , Martjanci 36, 9221
Martjanci; mati¢na Stevilka: 2215276000, ki jo zastopa: Bojan Vogrin¢i¢, predsednik,
EKOKLUTURA — ZAVOD ZA DIALOG Z NARAVO LENDAVA, Glavna ulica 48, 9220
Lendava; mati¢na Stevilka: 3722783000, ki ga zastopa: Simona Fer&ak — po pooblastilu,
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- DRUSTVO ZA 3PORT, TURIZEM, RAZVOJ KULTURO SLOVENIJE, STRK SLOVENIA,Velika
Polana 217, 9225 Velika Polana; matiéna Stevilka: 1163205000, ki ga zastopa: Stefan
Jaklin, predsednik,

- LOKALNA ENERGETSKA AGENCIJA ZA POMURIE, Martjanci 36, 9221 Martjanci; mati¢na
Stevilka: 2215276000, ki jo zastopa: Bojan Vogrinéi¢, direktor,

- DRUSTVO ZA RAZVEDRILO IN REKREACNO, Dobrovnik 160, 9223 Dobrovnik; maticna
Stevilka: 4068343000, ki ga zastopa: Marija Kardinar, predsednica,

- ZVEZA KULTURNIH DRUSTEV LENDAVA, Glavna ulica 2, 9220 Lendava; mati¢na &tevilka:
5130441000, ki jo zastopa: Daniela Hozjan, predsednica,

- DRUSTVO ZA OHRANJANJE KULTURNO-ZGODOVINSKEGA IZROCILA PREKMURIA
"PREKMURSKA HERBIJA", Cvetna ul. 10, 9224 Turni$ée; matiéna $tevilka: 4010329000,
ki ga zastopa Matejka Horvat, predsednica,

- KULTURNO DRUSTVO KOBILJE, Kobilje 35, 9227 Kobilje, mati¢na Stevilka: 5058902000, ki
ga zastopa Sandra Ferencek Barbari¢ — po pooblastilu,

sklepajo v Cren3ovcih dne 21. oktobra 2015 sledeto:

POGODBO O USTANOVITVI IN DELOVANJU LOKALNEGA PARTNERSTVA
LOKALNE AKCIJSKE SKUPINE
»LAS Pri dobrih ljudeh 2020«

I SPLOSNE DOLOCBE

1. (uvodne ugotovitve)

1.1.  Stranke te pogodbe uvodoma ugotavljajo in si vzajemno priznavajo:

- da imajo skupen interes po zdruZevanju z namenom spodbujanja celovitega in
uravnotezenega razvoja lokalnih obmocij po pristopu »od spodaj navzgor« in s ciljem
spodbujanja socialnega vkljuéevanja, boja proti revicini in diskriminaciji, zmanjSevanja
regionalnih razvojnih razlik in gospodarskega razvoja lokalnega obmog¢ja,

- da je njihov cilj tudi prispevati k ohranjanju narave, varstvu okolja, kulturni dedi$¢ini,
kulturni krajini in njenim elementom,

- da s to pogodbo ustanavljajo Lokalno akcijsko skupino (v nadaljevanju LAS) v smislu
pogodbenega partnerstva javnih in zasebnih subjektov, kot ga opredeljuje Uredba o
izvajanju lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost, v programskem obdobju 2014-2020
(Uradni list RS 8t. 41/15), ki bo pripravilo in izvajalo Strategijo lokalnega razvoja na
obmodjih obé&in Beltinci, Crensovci, Dobrovnik/ Dobronak, Kobilje, Lendava/Lendva,
Odranci, Turnisce in Velika Polana, (v nadaljevanju obmocdje LAS) v obdobju 2014-2020,

- da gre to pogodbo hkrati Steti kot druzbeno pogodbo s katero se LAS ustanavlja kot
druzba, kot jo opredeljuje Obligacijski zakonik (Uradni list RS, $t. 97/07 — uradno
precis¢eno besedilo) in ki ni pravna oseba in

- da namen ustanovitve LAS ni ustvarjanje ali delitev dobi¢ka, temve¢ se morebitni
presezki prihodkov nad odhodki LAS porabijo izkljuéno za izvajanje dejavnosti LAS.

1.2.  Za delovanje LAS po tej pogodbi se uporablja Uredba o izvajanju lokalnega razvoja, ki

ga vodi skupnost, v programskem obdobju 2014-2020 in drugi predpisi, ki zavezujejo
LAS. V kolikor je ta pogodba v kak3nem delu v nasprotju s temi predpisi ali ¢e to
postane zaradi spremembe predpisa, se vtem delu neposredno uporabljajo predpisi.
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1.3.  LAS opravlja naslednje naloge:

- krepitev zmogljivosti lokalnih akterjev za razvoj in izvajanje operacij, vkljuéno s
spodbujanjem zmogljivosti njihovega upravljanja projektov;

- oblikovanje nediskriminatornega in preglednega izbirnega postopka ter nepristranskih
meril za izbiro operacij, ki preprecujejo navzkriZja interesov, ki zagotavljajo, da pri
odloditvi o izbiri najmanj 50 % glasov prispevajo partnerji, ki niso javni organi, ter
omogocajo izbiro po pisnem postopku;

- zagotovitev skladnosti s strategijo lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost, pri izbiri
operacij z njihovo prednostno razvrstitvijo teh operacij glede na njihov prispevek k
doseganiju ciljev in ciljnih vrednosti te strategije;

- priprava in objava pozivov za zbiranje predlogov ali stalnega razpisa, vklju¢no z
opredelitvijo meril za izbiro;

- sprejemanje in ocenjevanje vlog za podporo;

- izbira operacij in dolocitev zneska podpore ali, ¢e je ustrezno, predloZitev predlogov
organu, pristojnemu za kon¢no potrditev upravicenosti pred odobritvijo;

- spremljanje izvajanja strategije lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost, in operacij, ki
prejemajo podporo, ter izvajanje posebnih vrednotenj, povezanih s to strategijo;

- doloéiti v SLR, s sredstvi katerega zadevnega sklada uresnicuje cilje SLR;

- animacija obmocja, zagotavljanje informacij zainteresiranim prebivalcem na obmodju
LAS, spodbujanje izvajanja operacij ter pomoc potencialnim upraviencem pri pripravi
operacij;

- pripraviti SLR za celotno programsko obdobje in biti sposoben uresnicevati cilje,
zastavljene v SLR;

- spremljati in vrednotiti ter skrbeti za pravilno izvajanje operacij v skladu s SLR in tudi za
doseganje mejnikov in ciljev operacij ter imeti pregled nad izvajanjem operacij tudi po
izplacdilu sredstev;

- izvajati postopke za izbor operacij, izbrati operacije in jih predloZiti v kontno potrditev v
skladu s postopki zadevnega sklada;

- skrbeti za informiranost upraviencev v zvezi s pravicami in dolZnostmi tudi po zadnjem
izplacilu sredstev;

- zagotoviti posredovanje vlog ter zahtevke za izplailo za posamezne podukrepe iz 8.
clena te uredbe, v skladu s posebnimi pogoji zadevnega sklada iz te uredbe;

- predhodno preverjati upravi¢enost stroskov, skladnost s SLR in operativnimi programi,
preverjati, ali imajo nosilci operacij zmogljivosti za izvajanje operacij in zakonitost
izvedenih operacij;

- sodelovati z organi, kot jih dolo¢ata 3. in 4. ¢len te uredbe, revizijskimi organi ter drugimi
nadzornimi organi vseh zadevnih skladov;

- pripravijati letna porocila o izvajanju SLR v skladu s drugim odstavkom 49. ¢lena te
uredbe;

- pred posredovanjem zahtevka za izplaCilo preveriti, da so sofinancirane operacije
oznacene, v skladu s pravili oznacevanja, dolo¢enimi za zadevni sklad,

- prvi letni nacrt aktivnosti za tekoce leto mora posredovati najpozneje do vlozZitve prvega
zahtevka za podukrep »Podpora za tekoce stroske in stroske animacije¢;

- vsako nadaljnje leto pa do 31. decembra na naslov Koordinacijskega odbora CLLD
posredovati letni naért aktivnosti za podukrep »Podpora za tekole stroske in stroske
animacije«. Obrazec za izdelavo letnega nadrta aktivnosti je dostopen na spletnih straneh
zadevnih organov upravljanja;
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urediti dostop do ustreznega informacijskega sistema zadevnega sklada pred vlaganjem
vlog in zahtevkov za izpladilo v informacijski sistem;

imenovati naslednje organe: predsednika, skup3¢ino, organ upravljanja, ocenjevalno
komisijo in nadzorni organ;

pripraviti dokumente za delovanje LAS, v katerih mora doloditi ¢lane posameznega
organa iz prejSnje tocke in jih javno objaviti na spletni strani LAS.

in druge naloge, ki jih dolofa Uredba o izvajanju lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost, v
programskem obdobju 2014-2020 in Uredba 1303/2013/EU, kot tudi morebitne nove
naloge, ki jih bodo definirale spremebe Uredbe, s tem da bodo potrjene na skup3gini LAS.

2. (ime in poslovni naslov LAS)
LAS posluje zimenom: LOKALNA AKCIJSKA SKUPINA »LAS Pri dobrih ljudeh 2020«.
SkrajSano ime se glasi: »LAS Pri dobrih ljudeh 2020«.
Ime LAS v angleSkem jeziku je: LOCAL ACTION GROUP »LAG With the kind people
2020«.
Poslovni naslov LAS je na poslovnem naslovu vodilnega partnerja, ki se ga izbere v
skladu s to pogodbo.

In. CLANSTVO V LAS

3. (pogoji za clanstvo)
Clani LAS so podpisniki te pogodbe in osebe, ki naknadno pristopijo k tej pogodbi in s
tem postanejo druzbeniki LAS kot druZbe.
K tej pogodbi lahko kadarkoli naknadno pristopi:
polnoletna fizitna oseba, ki ima stalno bivalisée na obmodju LAS,
pravna oseba, ki ima sedeZ, registrirano izpostavo, podruZnico, organizacijsko enoto
oziroma poslovno enoto na obmocju LAS,
pravna oseba javnega prava, ki deluje na obmodju LAS ali
pravna osebe zasebnega prava v javnem interesu, ki deluje na obmocju LAS.

4. (postopek vélanitve oziroma naknadnega pristopa k pogodbi)
Oseba, ki Zeli naknadno pristopiti k tej pogodbi, posreduje vodilnemu partnerju
pristopno izjavo v kateri izjavi, da pristopa k tej pogodbi in da sprejema pravice in
obveznosti ¢lanov LAS, ter izjavi predloZi dokazila o izpolnjevanju pogojev za naknaden
pristop k pogodbi.
Oseba, ki Zeli naknadno pristopiti k tej pogodbi, postane ¢lanica oziroma &lan LAS (v
nadaljevanju €lan) in s tem druZbenik LAS kot druzbe, ko Upravni odbor s sklepom
potrdi, da izpolnjuje pogoje za pristop.
Stranke te pogodbe se strinjajo, da s potrditvijo Upravnega odbora, da oseba izpolnjuje
pogoje za pristop k tej pogodbi, ta oseba brez spremembe te pogodbe postane &lan LAS
in pridobi poloZaj stranke te pogodbe in s tem druZbenika LAS kot druZbe, ki je
enakopraven ostalim ¢lanom oziroma druzbenikom LAS.

5. (pravice in obveznosti Elanov LAS)
Clani LAS so enakopravni.
Clani LAS imajo naslednje pravice:
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voliti in biti voljeni v organe LAS,
glasovati na Skupscini,
predlagati zadeve v obravnavo organom LAS,
dati pobudo ali vprasanje v zvezi z delom in poslovanjem LAS in dobiti odgovor,
sodelovati pri pripravi, spreminjanju in izvajanju Strategijo lokalnega razvoja,
uresnicevati svoje interese povezane s cilji LAS in
biti seznanjen z informacijami o delu in poslovanjem LAS.
Clani LAS imajo naslednje obveznosti:
spoStovati to pogodbo, druge splo3ne akte LAS in sklepe organov LAS,
skladno s svojimi zmoZnostmi zagotavljati materialne pogoje za delovanje LAS in za
uresni¢evanje Strategije lokalnega razvoja,
redno poravnati €lanarino v visini, kot jo doloci Skupscina,
obvestiti LAS o spremembi svojih kontaktnih podatkov,
odgovarjati za obveznosti LAS, ki so nastale po dnevu, ko so postali ¢lani LAS, in sicer
subsidiarno in le za tiste obveznosti, ki bi bile sprejete s konsenzom vseh ¢lanov oziroma
za obveznosti, pri sprejetju katerih je ¢lan neposredno sodeloval,
posredovati LAS informacije, ki so potrebne za izvajanje skupno dogovorjenih nalog,
vzdrzati se dejanj, ki bi kakorkoli Skodovala ali bi lahko Skodovala interesom LAS ali njenih
clanov in
varovati ugled LAS.
6. (prenehanje ¢lanstva)
Clanstvo v LAS preneha:
z izstopom ¢lana, ¢e ta vodilnemu partnerju posreduje pisno izjavo o izstopu iz LAS z
odpovednim rokom treh meseceyv,
s ¢rtanjem na podlagi sklepa Upravnega odbora, e €lan ne izpolnjuje ve¢ pogojev iz
tocke 3.2,
z izkljucitvijo na podlagi sklepa Upravnega odbora, ¢e ¢lan kljub pisnemu opominu in
dodatnem roku ne izpolni svojih obveznosti do LAS ali ¢e grobo krsi dolocila te pogodbe,
drugih splosnih aktov LAS ali sklepov organov LAS ali ¢e zaradi njegovega ravnanja ali
opustitve nastane ali bi lahko nastala LAS ali njenim ¢lanom materialna skoda,
s smrtjo ali prenehanjem clana.
Clan, ki poda izstopno izjavo, nima ve¢ pravice glasovanja v organih LAS z dnem, ko
vodilni partner prejme njegovo izjavo o izstopu.
Pred sprejetjem sklepa o izkljuCitvi mora ¢lan imeti moznost zagovora.
Ce oseba preneha biti &lan LAS, s tem ne prenehajo njene obveznosti do LAS, nastale v
Casu ko je bila ¢lan LAS.
S prenehanjem clanstva v LAS osebi preneha tudi poloZaj stranke te pogodbe in poloZaj
druzbenika LAS brez spremembe te pogodbe in brez prenehanja LAS.

I ORGANI LAS
7. (organi LAS)

. Organi LAS so:

Skupscina,

Upravni odbor,

Predsednica oziroma Predsednik (v nadaljevanju Predsednik),
Podpredsednica oziroma Podpredsednik (v nadaljevanju Podpredsednik),
Nadzorni odbor in

Ocenjevalna komisija.
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V kolikor ni doloceno drugace, kolektivni organi LAS lahko odlocajo, ¢e je prisotnih veé
kot polovica ¢lanov organa, odlocitve pa sprejemajo z navadno vecino prisotnih ¢lanov.
Vsak ¢lan kolektivnega organa LAS ima pri glasovanju en glas.

Na ravni odlo¢anja v LAS nima nobena posamezna interesna skupina, kot so
opredeljene v tocki 9.1, ve¢ kot 49% glasov.

Glasovanje na kolektivnih organih LAS je javno, razen ¢e organ sam ne dolodi drugace.
Clan kolektivnega organa LAS ne more glasovati kadar se odlota o poloZaju, pravici ali
obveznosti tega Clana ali osebe, ki ga je pooblastila za zastopanje v tem organu, ali
kadar bi z glasovanjem kako drugace priSlo do navzkriZja interesov. Ta tocka se ne
nanasa na glasovanje na volitvah.

Predsednik, Podpredsednik in ¢lani kolektivnih organov LAS se pri svojem delovanju
izogibajo navzkrizju interesov in se izlocijo iz vseh faz odlo¢anja o sklenitvi in izvedi
postopkov ali poslov, s katerim bi lahko prislo do navzkriZja interesov.

Seje kolektivnih organov LAS se lahko izvedejo s sre¢anjem c¢lanov v Zivo ali
korespondencno z uporabo komunikacijskih tehnologij ob smiselni uporabi pravil, ki
veljajo za sejo s srecanjem v Zivo.

Clana, ki je pravna oseba, na sejah organov LAS zastopa njegov zakoniti zastopnik ali
druga od njega pooblascena oseba.

Mandat Predsednika, Podpredsednika, ¢lanov Upravnega odbora, Ocenjevalne komisije
in Nadzornega odbora je Stiri leta, po poteku katerih je lahko ista oseba ponovna
izvoljena ali imenovana na to mesto. Mandat Predsednika, Podpredsednika, ¢lana
Upravnega odbora in Nadzornega odbora preneha, e ta oseba ali pravna oseba, ki jo
pooblastila za zastopanje v teh organih, preneha biti élan LAS.

Ce predéasno preneha mandat &lanu Upravnega odbora ali Nadzornega odbora,
Skup3cina izvoli novega ¢lana za preostanek mandatnega obdobja prejSnjega ¢lana.

8. (Skupscina)

8.2.

8.3.

8.4.

5.5

8.6.

8.7.

ewes

Skupscino sklice Upravni odbor glede na potrebe LAS, najmanj pa enkrat letno. Upravni
odbor sklice Skup3cino na pisno zahtevo ene tretjine €lanov, vodilnega partnerja ali
Nadzornega odbora. Zahteva za sklic mora vsebovati vzroke za sklic in predlog sklepov.
Ce Upravni odbor na podlagi zahteve ne skli¢e Skup$¢ine na natin, da ta zaseda v 15
dneh od prejema zahteve, lahko Skupscino sklicejo ¢lani, vodilni partner ali Nadzorni
odbor, ki so sklic zahtevali. Tako sklicana Skups¢ina lahko odlo¢a samo o zadevah, za
katere je bila sklicana.

Vabilo na Skup3cino se poslje ¢lanom LAS najmanj sedem dni pred sejo na elektronski
naslov, kot so ga ti sporodili LAS. Skupaj z vabilom se poslje tudi dnevni red in gradiva,
potrebna za odlocanje. Izjemoma se gradivo lahko predstavi Sele na Skupéicini, e ga iz
objektivnih razlogov ni mogoce pripraviti prej.

Ne glede na tocko 8.3. se lahko vabilo na skupscino in gradiva posljejo tudi tri dni pred
sejo, kadar mora Skups€ina zaradi interesov LAS hitro odlociti. Tako sklicana Skup3¢ina
lahko odlo¢a samo o zadevah, za katere je bila sklicana.

Skupscino vodi Predsednik, ki lahko za potrebe vodenja seje doloci dodatne osebe (npr.
za Stetje glasov, za pripravo zapisnika, itd.).

Ce Skup3tina ne more odloéati, ker ni prisotnih vsaj polovica ¢lanov, se seja odloZi za 30
minut, po poteku katerih Skup3scina lahko odlo¢a ne glede na Stevilo prisotnih ¢lanov.
Skupscina ima naslednje naloge in pristojnosti:
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na predlog Upravnega odbora potrdi letno porodilo o delu in finanéno porodilo LAS,

na predlog Upravnega odbora potrdi letni nacrt aktivnosti,

sprejema splosne akte LAS, ¢e za to ni pristojen drug organ,

sodeluje pri pripravi Strategije lokalnega razvoja in jo potrdi na predlog Upravnega
odbora,

na predlog Upravnega odbora potrdi spremembe Strategije lokalnega razvoja,

izmed ¢lanov LAS izvoli Predsednika, nato Podpredsednika ter ¢lane Upravnega odbora in
Nazornega odbora,

razresi Predsednika, Podpredsednika, ¢lane Upravnega odbora in Nadzornega odbora, ce
ti delujejo v nasprotju s to pogodbo, splosnimi akti LAS, sklepi organov LAS ali v nasprotju
Z nameni in interesi LAS,

razresi ¢lana Upravnega odbora, ¢e se ta v obdobju enega leta ne udeleZi ve¢ kot
polovice sej Upravnega odbora,

dokonéno odloca o izkljucitvi ¢lana iz LAS,

na predlog Upravnega odbora potrdi vodilnega partnerja,

daje Upravnemu odboru in Predsedniku navodila za delo,

odloca o visini Elanarine,

dokon¢no odloca o pritoZzbah zoper sklepe drugih organov, ki jih prizadeti lahko vioZi v 15
dneh od kar je izvedel ali bi lahko izvedel za sklep organa,

odloc¢a o drugih zadevah, doloc¢enih s to pogodbo, drugimi splo3nimi akti LAS ali predpisi,

in o najpomembnejSih zadevah za LAS.

9. (Upravni odbor)

. Upravni odbor je organ odlo¢anja in upravljanja ter najvisji izvrilni organ LAS, ki ga

sestavljajo:
Stirje predstavniki javnega sektorja (obcCin, krajevnih skupnosti, javnih zavodov, javnih
agencij, javnih skladov ali drugih oseb javnega prava),
Stirje predstavniki ekonomskega sektorja (gospodarskih druzb, oseb, ki samostojno
opravljajo dejavnost, kmetov, ki opravljajo trino dejavnost, ali drugih pravnih oseb
zasebnega prava, ustanovljenih za ustvarjanje ali delitev dobicka),
stirje predstavniki socialnega sektorja (drustev, zasebnih zavodov, ustanov in drugih
nevladnih organizacije oziroma pravnih oseb zasebnega prava, ki niso ustanovljene za
namene ustvarjanja ali delitve dobicka, kmetov, ki ne opravljajo dejavnosti na trgu, in
posameznikov).

. Upravni odbor skli¢e Predsednik glede na potrebe LAS. Predsednik sklice Upravni odbor

na pisno zahtevo ene tretjine ¢lanov Upravnega odbora ali vodilnega partnerja.
Zahteva mora vsebovati vzroke za sklic in predlog sklepov. Ce predsednik na podlagi
zahteve ne sklice Upravnega odbora na nacin, da ta zaseda v 10 dneh od prejema
zahteve, lahko Upravni odbor skli¢ejo ¢lani Upravnega odbora ali vodilni partner, ki so
sklic zahtevali. Tako sklican Upravni obor lahko odlo¢a samo o zadevah, za katere je
sklican.

Vabilo na sejo Upravnega odbora se poslje ¢lanom Upravnega odbora najmanj sedem
dni pred sejo na elektronski naslov, kot so ga ti sporocili LAS. Skupaj z vabilom se poslje
tudi dnevni red in gradiva, potrebna za odlocanje. Izjemoma se gradivo lahko predstavi
Sele na seji Upravnega odbora, Ce ga iz objektivnih razlogov ni bilo mogoce pripraviti

prej.
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Ne glede na tocko 9.4. se lahko vabilo na sejo Upravnega odbora poslje tudi tri dni pred
sejo, kadar mora Upravni odbor zaradi interesov LAS hitro odlociti. Tako sklicana seja
Upravnega odbora lahko odlo¢a samo o zadevah, za katere je bila sklicana.
Upravni odbor vodi Predsednik.
Upravni odbor ima naslednje naloge in pristojnosti:
skrbi za ucinkovito delovanje LAS, njeno pladilno sposobnost in usklajenost postopkov
LAS z veljavno zakonodajo, kar zajema tudi ugotavljanje in preprecevanje tveganj, ki
ogroZajo delovanje LAS,
daje Predsedniku smernice za delovanje,
sklicuje Skupscino in skrbi za izvajanje njenih sklepov,
se glede svojih odloitvah posvetuje z zainteresiranimi ¢lani LAS,
sprejme predlog Strategije lokalnega razvoja ter njene spremembe in jih da v potrditev
Skupscini,
sprejme letno porocilo o delu in finan¢no porocilo LAS, ki ju pripravi vodilni partner, in ju
da v potrditev Skupscini,
sprejme letni naért aktivnosti LAS in ga po prejemu soglasja Nadzornega odbora da v
potrditev Skupscini,
sprejme odloditve, potrebne za izvajanje Strategije lokalnega razvoja, kar zajema tudi
vzpostavitev sistema njenega spremljanja in vrednotenja,
sprejme splo3ni akt LAS v katerem opredeli nacin izvedbe javnih pozivov LAS, pregleden,
neodvisen in odprt nacin izbire predlogov projektov za financiranje in nepristranska
merila za izbor projektov, in ga da v potrditev Skups¢€ini,
imenuje ¢lane in nadomestne ¢lane Ocenjevalne komisije, ki pregleduje in ocenjuje
projektne predloge oddane na javne pozive LAS in o njih pripravijo porocilo,
na podlagi porocila Ocenjevalne komisije za vsak projekt odloci ali se bo financiral, pri
¢emer mora za veljavnost taksne odlolitve glasovati najmanj polovica ¢lanov Upravnega
odbora, ki niso predstavniki javnega sektorja, in o tem poroca Skup3cini,
izvaja evalvacijo rezultatov izbranih projektov za financiranje,
predlaga operacije, ki jih izvaja LAS,
izmed &lanov LAS izbere vodilnega partnerja in da izbor v potrditev Skup3cini,
doloci besedilo pogodbe z vodilnim partnerjem,
odloca o izkljucitvi Clana iz LAS
opravlja druge naloge, doloc¢ene s to pogodbo, drugimi splosnimi akti LAS ali predpisi, in
naloge, ki mu jih naloZi Skupscina.

. Upravni odbor lahko za izvedbo svojih nalog oblikuje delovne skupine kot nacine dela.
. Za svoje delo je Upravni odbor odgovoren Skupscini.

10. (Predsednik)

10.1. Predsednik je zastopnik LAS in po svoji funkciji predsednik Upravnega odbora.
10.2. Predsednik ima sledece naloge in pristojnosti:

samostojno in neomejeno predstavlja in zastopa LAS,

podpisuje dokumente in listine vimenu LAS,

sklicuje in vodi seje Upravnega odbora LAS,

skrbi za izvajanje sklepov Upravnega odbora,

vodi seje Skup3scine LAS,

opravlja druge naloge, doloCene s to pogodbo, drugimi splo3nimi akti LAS ali predpisi, in
naloge, ki mu jih naloZi Upravni odbor ali Skupscina.
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10.3. Predsednik svoje delo opravlja v skladu z navodili Skup3¢ine in Upravnega odbora.
10.4. Za svoje delo je Predsednik LAS odgovoren Skupscini in Upravnemu odboru.

11. (Podpredsednik)

11.1. Podpredsednik opravlja naloge Predsednika in ima vse njegove pristojnosti v primeru,
¢e je Predsednik odsoten, nedosegljiv, nezmoZen za delo, ¢e Predsedniku predéasno
preneha mandat ali ¢e ga Predsednik pooblasti za opravljanje svojih pristojnosti ali
nalog.

11.2.Za svoje delo je Podpredsednik odgovoren Skup3¢ini, Upravnemu odboru in
Predsedniku.

12. ( Nadzorni odbor)

12.1. Nadzorni odbor je nadzorni organ LAS, ki ga sestavljajo:

- en predstavnik javnega sektorja,

- en predstavnik ekonomskega sektorja in

- en predstavnik socialnega sektorija.

12.2. Clan Nadzornega odbora ne more biti ¢lan Upravnega odbora ali Ocenjevalne komisije,
oseba, ki opravlja finan¢no-raunovodske posle za LAS, oseba, ki opravlja delo pri
vodilnem partnerju ali druga oseba, ¢e bi prislo do navzkriZja interesov.

12.3. Nadzorni odbor sklice predsednik Nadzornega odbora glede na potrebe LAS.
Predsednik Nadzornega odbora sklice Nadzorni odbor na pisno zahtevo ene tretjine
¢lanov Nadzornega odbora, Upravnega odbora ali vodilnega partnerja. Zahteva mora
vsebovati vzroke za sklic in predlog sklepov. Ce predsednik Nadzornega odbora na
podlagi zahteve ne sklice Nadzornega odbora na nacin, da ta zaseda v 8 dneh od
prejema zahteve, lahko Nadzorni odbor sklicejo ¢lani Nadzornega odbora, Upravni
odbor ali vodilni partner, ki so sklic zahtevali. Tako sklican Nadzorni obor lahko odloca
samo o zadevah, za katere je sklican.

12.4. Vabilo na sejo Nadzornega odbora se poslje ¢lanom Nadzornega odbora najmanj pet
dni pred sejo na elektronski naslov, kot so ga ti sporocili LAS. Skupaj z vabilom se poslje
tudi dnevni red in gradiva, potrebna za odloéanje. Izjemoma, se gradivo lahko predstavi
na seji Nadzornega odbora, kadar ga iz objektivnih razlogov ni mogoce pripraviti pre;j.

12.5. Ne glede na tocko 12.4. se lahko vabilo na sejo Nadzornega odbora poslje tudi tri dni
pred sejo, kadar mora Nadzorni odbor zaradi interesov LAS hitro odlociti. Tako sklicana
seja Nadzornega odbora lahko odloCa samo o zadevah, za katere je bila sklicana.

12.6. Nadzorni odbor vodi predsednik.

12.7. Nadzorni odbor ima sledece naloge in pristojnosti:

- nadzira finan¢no in materialno poslovanje LAS,

- nadzira delo Predsednika, Podpredsednika in Upravnega odbora,

- nadzira delo vodilnega partnerja,

- nadzira gospodarnost poslovanja LAS,

- na zahtevo Predsednika ali Upravnega odbora poda oceno o pravilnosti ali gospodarnosti

posameznega posla LAS ali delovanja vodilnega partnerija,

- najmanj enkrat letno o svojem delu poroca Skup3cini,

- pred sprejemom letnega porocila o delu in financnega porocila LAS, poda Skup3c€ini svoje

mnenje o obeh porodilih,

- daje Upravnemu odboru soglasje k letnemu nacrtu aktivnosti LAS,
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- izmed svojih ¢lanov izvoli predsednika Nadzornega odbora,

- opravlja druge naloge, dolotene s to pogodbo, drugimi sploSnimi akti LAS ali predpisi.

12.8. Clani Nadzornega odbora lahko sodelujejo na sejah Skupscine in Upravnega odbora
brez pravice glasovanja.

12.9. Nadzorni odbor ima pravico do vpogleda v vse listine in dokumentacijo LAS.

12.10. Za svoje delo je Nadzorni odbor odgovoren Skupscini.

13. (Ocenjevalna komisija)

13.1. Ocenjevalna komisija pregleduje popolnost in ustreznost prijav na javne pozive LAS, jih
ocenjuje ter preverja zmogljivosti predlagateljev projekta za njihovo izvedbo in o tem
za Upravni odbor pripravi porocilo.

13.2. Ocenjevalna komisija ima tri élane in dva nadomestna ¢lana, ki jih imenuje Upravni
odbor izmed neodvisnih strokovnjakov s podrolja razvoja podeZelja, regionalnega
razvoja, strateskega in projektnega nacrtovanija in podobno. Clan Ocenjevalne komisije
ne more biti ¢lan Upravnega odbora ali Nadzornega odbora.

13.3. Upravni obor lahko razresi ¢lana Ocenjevalne komisije, ¢e ta kr3i to pogodbo, druge
splo3dne akte LAS, predpise ali sklepe organov LAS, ¢e deluje nestrokovno, ¢e ne deluje
neodvisno ali e deluje v nasprotju z nameni in interesi LAS.

13.4. Clan ocenjevalne komisije se izlo&i iz pregledovanja in ocenjevanja prijav na javni
pozive in ga nadomesti nadomestni ¢lan, kadar je zasebno ali poslovno povezan s
prijaviteljem na javni razpis ali njegovim partnerjem v projektu, ali kadar bi iz drugih
razlogov nastalo navzkriZje interesov.

13.5. Seje Ocenjevalne komisije sklicuje vodilni partner, vodi pa jih predsednik Ocenjevalne
komisije, ki ga ¢lani ocenjevalne komisije izvolijo izmed sebe.

13.6. Za svoje delo je Ocenjevalna komisija odgovorna Upravnemu odboru.

14. (izdelava zapisnikov)

14.1. O sejah Skupséine, Upravnega odbora, Ocenjevalne komisije in Nadzornega odbora se
izdela zapisnik, za kar je odgovoren predsedujocdi organu.

14.2. Zapisnik seje zajema najmanj datum in kraj seje, seznam prisotnih, dnevni red, sprejete
sklepe in po potrebi kratek povzetek debate.

14.3. Zapisnik se v sedmih delovnih dneh po seji organa posreduje vsem na seji prisotnim
&lanom, ki lahko v nadaljnjih treh delovnih dneh nanj podajo pripombe. Pripombe se
vnesejo v zapisnik, razen Ce vecina na seji prisotnih ¢lanov temu nasprotuje. Zapisnik je
potrjen, ko potece rok za podajo pripomb oziroma rok za nasprotovanje pripombam in
ko ga podpiSeta predsedujoci in zapisnikar.

V. VODILNI PARTNER

15. (Opredelitev vodilnega partnerja)
15.1. Vodilni partner je élan LAS, ki zastopa LAS v upravnih in financnih zadevah in opravlja

sledece naloge:
- organizira delovanje LAS in skrbi za dokumentacijo LAS,
- nudi organom LAS prostorsko, logisti¢no, administrativno in tehni¢no podporo, ki jo ti
potrebujejo za svoje delovanje,
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informira ¢lane LAS o svojem delu,

sodeluje pri pripravi Strategije lokalnega razvoja in jo promovira,

izvaja informiranje, animacijo in motivacijo prebivalcev ter drugih subjektov in jih
spodbuja k sodelovanju na javnih pozivih LAS,

skrbi za krepitev lokalnih akterjev za razvoj in izvajanje operacij, vkljuno z izvajanjem
strokovnega svetovanja in nudenja druge podpore pri pripravi, upravljanju in vodenju
projektov,

skrbi za tekole izvajanje postopkov izbora projektov, kar zajema tudi preverjanje
upraviCenosti stroskov, skladnosti s Strategijo lokalnega razvoja in operativnimi
programi,

predloZi izbrane projekte v potrditev ustreznemu skladu,

informira izvajalce projektov o njihovih pravicah in obveznostih,

upostevajoc splosSne akte LAS pripravi javni poziv LAS in ga objavi na spletni strani LAS,
posreduje vloge in zahtevke za izplacila, pri ¢emer pred tem preveri, da so upostevana
vsa pravila glede oznacevanja,

zagotavlja vse potrebne informacije, potrebne za omogocanje spremljanja in vrednotenja
Strategije lokalnega razvoja,

opravlja nadzor nad izvedbo projektov in financiranjem,

nadzoruje izvajanje Strategije lokalnega razvoja,

pripravi letno poroc€ilo o delu in finanéno poroéilo LAS in ju da v sprejem Upravnemu
odboru,

zagotavlja locen transakcijski racun za LAS in ga upravlja,

zagotavlja sprejem poste za LAS in zagotavlja varen elektronski predal za prejem
elektronske poste za LAS in kvalificirano elektronsko potrdilo za oddajo vlog in zahtevkov,
zagotavlja in upravlja spletno stran LAS, na kateri se objavljajo javni pozivi LAS,

zagotavlja lo¢en ratunovodski sistem ali ustrezne racunovodske kode za vse transakcije,
opravljene v okviru transakcijskega racuna za LAS,

zagotavlja preglednost svojega delovanja za LAS ter sledljivost in nadzor nad zakonito
porabo javnih sredstev,

zagotavlja javnosti delovanja LAS in opravlja dejavnosti stikov z javnostjo,

opravlja druge naloge, dolocne v tej pogodbi, drugih splosnih aktih LAS ali v predpisih in
naloge, ki se $e dodatno dolocijo v pogodbi med LAS in vodilnim partnerjem.

15.2. Vodilni partner mora biti kadrovsko, finanéno in upravo sposoben voditi LAS.
15.3. Vodilni partner ne sme opravljati nalog za LAS, s katerimi bi povzrocil navzkrizje

interesov.

15.4. Vodilni partner sodeluje z drzavnimi organi, revizijskimi in nadzornimi organi v skladu s

predpisi.

15.5. Vodilni partner oziroma njegov predstavnik v organih LAS nima pravice glasovanja v

zadevah, ki vplivajo na poloZaj vodilnega partnerja v LAS ali glede pravic in obveznosti
vodilnega partnerja v razmerju do LAS.

15.6. LAS v razmerjih do vodilnega partnerja zastopa Predsednik.

16. (Izbor vodilnega partnerja)

16.1. Vodilnega partnerja po odprtem postopku izmed ¢lanov LAS izbere Upravni odbor,

upostevajoc¢ njegove kadrovske, finan¢ne in upravne sposobnosti voditi LAS in njegovo
zmoZnost zagotoviti operativno delovanje LAS. Izbor vodilnega partnerja potrdi
Skupscina.
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16.2. Ce vodilni partner kri to pogodbo, druge splo3ne akte LAS, predpise ali sklepe organov
LAS, ali ée deluje v nasprotju z nameni in interesi LAS, ga Skup3¢ina na predlog
Upravnega odbora lahko razresi te funkcije.

V. JAVNOST DELA

17. (Javnost dela LAS)
17.1. Delo LAS in njegovih organov je javno ob upostevanju varstva osebnih podatkov,
poslovnih skrivnosti LAS in ob varovanju interesov LAS in njegovih ¢lanov.
17.2. Javnost LAS se dosega predvsem na sledece nacine:
-z obve3canjem c¢lanov LAS in splosne javnosti o delovanju LAS,
-z organiziranjem posvetov, okroglih miz, tiskovnih konferenc in drugih javnih dogodkov,
povezanih z delovanjem LAS,
-z omogocanjem udeleZbe opazovalcev na sejah organov LAS brez pravice glasovanja, kar
so lahko predstavniki financerjev LAS, nadzorih institucij, partnerjev LAS in drugi,
17.3. Za zagotovitev javnosti dela je odgovoren vodilni partner, ki tudi odgovarja za
resni¢nost in pravilnost javnosti posredovanih podatkov.

Vi. FINANCIRANJE LAS

18. (Financiranje LAS)

18.1. LAS pridobiva sredstva za svoje delo:

- iz Evropskega kmetijskega sklada za razvoj podeZelja, Evropskega sklad za regionalni
razvoj in drugih evropskih sredstev,

- iz drzavnega proracuna in lokalnih proraunov,

- s prispevki ¢lanov in drugih partnerjev v obliki ¢lanarine in v drugih oblikah,

- s kandidiranjem na razpisih na lokalni, regionalni, drzavni in mednarodni ravni,

- s prispevki donatorjev in sponzorjev in

- iz drugih virov v skladu z zakonom.

VII. KONCNE DOLOCBE

19. (Sprememba pogodbe)
19.1. Ta pogodba se lahko spremeni, ¢e tako odloci 2/3 ¢lanov LAS. Odlocitev je lahko
sprejeta kot sklep na Skupscini ali dopisno, tako da ¢lani pisno posredujejo LAS svoje
soglasje k spremembi.

20. (Trajanje pogodbe)
20.1. LAS se s to pogodbo ustanavlja za nedoloéen ¢as.
20.2. LAS preneha, &e tako odloci 2/3 €lanov LAS. Odlocitev je lahko sprejeta kot sklep na
Skup3&ini ali dopisno, tako da €lani pisno posredujejo LAS svoje soglasje k prenehanju
LAS.
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21. (Resevanje sporov)
21.1. Stranke te pogodbe si bodo morebitne spore iz te pogodbe prizadevale redevati z
medsebojnim dogovarjanjem, sporazumevanjem ali na drug miren nacin.

22. (lzvodi pogodbe)

22.1. Ta pogodba je sklenjena v enem izvodu, na katerem so izvirniki podpisov vseh strank te
pogodbe, ki se hrani pri vodilnem partnerju oziroma pri Predsedniku, dokler vodilni
partner ni izbran. Vsaka stranka te pogodbe dobi kopijo podpisane pogodbe, v izvirnik
pa lahko kadarkoli vpogleda.

23. (Veljavnost pogodbe)
Ta pogodba priéne veljati, ko jo podpisejo vse stranke pogodbe.

VIIl. PREHODNA DOLOCBA

24, (Sklic prve Skups€ine in prvega Nadzornega odbora)
24.1. Ne glede na tocko 8.2., do izvolite Predsednika in ¢lanov Upravnega odbora, stranke
pogodbe pooblai¢ajo pooblasteno organizacijo, ki so jo obcdine obmocja LAS
pogodbeno pooblastile za pripravo vseh potrebnih podlag za delovanje LAS v
programskem obdobju 2014-2020, da skli¢e prvo Skupscino na kateri se izvolijo prvi
organi LAS.
24.2.Ne glede na totko 12.3, prvo sejo Nadzornega odbora skli¢e najstarejsi ¢lan
Nadzornega odbora in jo vodi do izvolitve predsednika Nadzornega odbora.

OBCINA BELTINCI, Milan Kerman, Zupan

OBCINA CRENSOVCI, Anton Térnar, Zupan

OBCINA DOBROVNIK, Marjan Kardinar, Zupan

OBCINA KOBIUE, Robert Séap, zupan
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OBCINA LENDAVA, Anton BalaZek, Zupan

OBCINA ODRANCI, Ivan Markoja, Zupan

OBCINA TURNISCE, mag. Vesna Jerala Zver, fupanja

OBCINA VELIKA POLANA, Damijan Jaklin, Zupan

ZAVOD ZA TURIZEM IN KULTURO BELTINCI,
Ela Horvat, direktorica

JAVNIZAVOD
z“'q;'('r:‘I‘ﬂ".’t"t.lINS’KIP:‘\

JAVNI ZAVOD KRAJINSKI PARK GORICKO, i @/ é
Q0D Kl Wi

Stanislava Desnik, direktorica
TS,
Grad 191 - 924 d

POMURSKA MADZARSKA SAMOUPRAVNA NARODNA
SKUPNOST, Horvath Ferenc, predsednik

LJUDSKA UNIVERZA LENDAVA,
Rahela Hojnik Kelenc, direktorica

Podjetisko in poslovno svetovanje
Agata Sardeli€, s.p.
Miinska ul. 5, 9220 Lendava

»NOVATIO« Agata Sardelic s.p., Agata Sa';fe)VOVAHO « U )
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ZRP POMELAJ z.0.0., Dragica Horvat, direktorica e Poinelai »(Ubu

Y
i

ot

Aleﬁ Zvér s.p.

RAZVOJ IN DRUGE DEJAVNOSTI, ALES ZVER s.p., Ale$ Zver

.\\
N

EKO KMETIJA KASAS, Mihael Kasa3

SODARSTVO
Anton Klizma s.p.

7 Gancani 18a, 9231 Bsltinci
ID za DDV: 8120126344

- a
Gsm 041 383 185 / /1 e

64 21 045, fax

-~

MIRACOLO d.0.0. 7/ v /
282 Grensovci, J.Kramarja 6 7

. o " i [ e ./ >
MIRACOLO d.o.0., mag. Mira 3piljak, direktoric iy o 2 7

i

DRUSTVO ZA TRAJNOST VIROV »SI.LENERGIJA,
Kristjan Sadl, predsednik

ZAVOD ZA RAZISKOVANJE IN RAZVIJANJE ALTERNATIVNIH
PRAKS so.p. BELTINCI, Sabina Sajher

USTANOVA LOKALNA RAZVOIJNA FUNDACIJA ZA POMURIE,
Bojan Vogrintic, predsednik

EKOKLUTURA — ZAVOD ZA DIALOG Z NARAVO LENDAVA,
Simona Fercak
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DRUSTVO STRK SLOVENUA, Stefan Jaklin, predsednik

LOKALNA ENERGETSKA AGENCIJA ZA POMURIE,
Bojan Vogrindic, direktor

DRUSTVO ZA RAZVEDRILO IN REKREACIJO,
Marija Kardinar, predsednica

ZVEZA KULTURNIH DRUSTEV LENDAVA,
Daniela Hozjan, predsednica

DRUSTVO "PREKMURSKA HERBIJA", DW# v o
Re SKA #erBi7A

Matejka Horvat, predsednica S

] KULTURNO
KULTURNO DRUSTVO KOBIUE, Sandra Ferencek Barbari¢ }\MT VO

KOBILJE

stran 16 od 16



